
 
 
 
 

PLAN POŁĄCZENIA SPÓŁEK 
  

 

WeSub S.A. z siedzibą w Warszawie  

i  

Rent Up Europe S.A. z siedzibą w Warszawie 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

w trybie art. 492 § 1 pkt 1 k.s.h.  

przez przeniesienie całego majątku Spółki Przejmowanej na 

Spółkę Przejmującą (łączenie przez przejęcie) z 

uwzględnieniem uproszczeń z art. 516 § 6 k.s.h. 
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I. WSTĘP 

Niniejszy Plan Połączenia Spółek (dalej również jako „Plan połączenia” lub „Plan”) 

został uzgodniony i podpisany dnia 2 kwietnia  2026 roku w Warszawie pomiędzy:  

 

WeSub Spółką Akcyjną z siedzibą w Warszawie (adres: ul. Adama Branickiego 15, 

02-972 Warszawa) wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd 

Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego 

Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000891739, posiadającą  NIP: 9512516964 

oraz REGON: 388564561, posiadającą kapitał zakładowy w pełni opłacony w 

wysokości 5.000.000,00 zł dzielący się na 100.000 akcji o wartości 50 zł każda, zwaną 

dalej „WeSub S.A.” lub „Spółką Przejmującą”, reprezentowaną przez: 

Mariusza Szałagana – Prezesa Zarządu 

Sebastiana Kuka – Wiceprezesa Zarządu 

a 

Rent Up Europe Spółką Akcyjną z siedzibą w Warszawie (adres: ul. Adama 

Branickiego 15, 02-972 Warszawa) wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców 

prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydział 

Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000859073, 

posiadającą NIP: 5213843653 oraz REGON: 381631828, posiadającą kapitał 

zakładowy w pełni opłacony w wysokości 1.000.000,00 zł dzielący się na 20.000 akcji 

o wartości 50 zł każda, zwaną dalej „Rent Up Europe S.A.” lub „Spółką 

Przejmowaną”, reprezentowaną przez: 

Sebastiana Kuka – Prezesa Zarządu 

 

 

II. TYP, FIRMA I SIEDZIBA KAŻDEJ ZE SPÓŁEK UCZESTNICZĄCYCH 

W ŁĄCZENIU    
 

Spółka Przejmowana: 
 

Typ:  

Spółka Akcyjna 
 

Firma:  

Rent Up Europe S.A. wpisana do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd 

Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego 

Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000859073 
 

Siedziba: 

Warszawa (adres: Adama Branickiego 15, 02-972 Warszawa), Województwo 

Mazowieckie 
 

 



Spółka Przejmująca: 
 

Typ: 

Spółka Akcyjna 
 

Firma: 

WeSub S.A. wpisana do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd 

Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego 

Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000891739 
 

Siedziba: 

Warszawa (adres: Adama Branickiego 15, 02-972 Warszawa), Województwo 

Mazowieckie 
 

Pozostali Interesariusze – Jedyny Wspólnik Spółki Przejmującej: 
 

Typ: 

Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 
 

Firma: 

Subscription Group sp. z o.o. wpisana do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego 

przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydział Gospodarczy 

Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000879528 
 

Siedziba: 

Warszawa (adres: Adama Branickiego 15, 02-972 Warszawa), Województwo 

Mazowieckie 

 

 

III. SPOSÓB DOKONANIA POŁĄCZENIA 

Niniejszy Planu poprzedzony został badaniem zasadności i wykonalności połączenia 

spółki WeSub S.A. z spółką Rent Up Europe S.A., a także wyborem najbardziej 

korzystnego sposobu przeprowadzenia połączenia zarówno dla obydwu łączonych 

spółek jak i dla właściciela Spółki Przejmującej. 

Na podstawie analiz ekonomicznych, finansowo-księgowych i prawno-

organizacyjnych, przy uwzględnieniu przewidywanych kosztów do poniesienia oraz 

konieczności zachowania należytej staranności przy udostępnianiu wrażliwych 

informacji stanowiących przedmiot tajemnicy handlowej, technologicznej i 

organizacyjnej spółek, wszystkie zainteresowane podmioty zgodnie wskazały 

połączenie przez przejęcie jako sposób najlepiej służący ich interesom. 

Połączenie zostanie dokonane w trybie art. 492 § 1 pkt 1 ksh, tj. poprzez przeniesienie 

całego majątku Spółki Przejmowanej na Spółkę Przejmującą (łączenie przez 

przejęcie). 

Połączenie zostanie przeprowadzone w trybie uproszczonym, o którym mowa w art. 

516 § 6 Kodeksu spółek handlowych. Z uwagi na to, że Spółka Przejmująca posiada 



100% udziałów w kapitale zakładowym Spółki Przejmowanej, połączenie zostanie 

dokonane bez podwyższenia kapitału zakładowego Spółki Przejmującej, a w 

konsekwencji nie zostaną ustanowione ani wydane żadne nowe udziały w Spółce 

Przejmującej, a na podstawie art. 516 § 6 w zw. z art. 499 § 1 pkt 2-4 ksh, Plan 

Połączenia nie zawiera pozytywnych informacji o stosunku wymiany udziałów, 

zasadach ich przyznawania i dacie, od której uprawniałyby one do udziału w zysku. 

Kwestie te jednoznacznie uregulowane są w kolejnych punktach poniżej (od IV do XII). 

 

 

IV. BRAK PODWYŻSZENIA KAPITAŁU ZAKŁADOWEGO   

Zgodnie z art. 516 § 6 ksh w zw. z art. 515 § 1 k.s.h., połączenie zostanie 

przeprowadzone bez podwyższenia kapitału zakładowego Spółki Przejmującej oraz 

bez emisji nowych akcji. 

W związku z faktem, że Spółka Przejmująca jest jedynym akcjonariuszem Spółki 

Przejmowanej, nie dochodzi do wydania akcji Spółki Przejmującej akcjonariuszowi 

Spółki Przejmowanej. 

 

 

V. BRAK WYMIANY AKCJI  

Z uwagi na tryb uproszczony, Plan Połączenia nie zawiera elementu dotyczącego 

parytetu wymiany akcji określonego w art. 499 § 1 pkt 2 k.s.h.. 

 

 

VI. BRAK DOPŁAT  

Z uwagi na tryb uproszczony, Plan Połączenia nie zawiera elementu dotyczącego 
ustalania wysokości ewentualnych dopłat określonego w art. 499 § 1 pkt 2 k.s.h.. 
 
 

VII. BRAK ZASAD DOTYCZĄCYCH PRZYZNANIA AKCJI W SPÓŁCE 

PRZEJMUJĄCEJ  

Z uwagi na tryb uproszczony, Plan Połączenia nie zawiera elementów określonych w 

art. 499 § 1 pkt 3 k.s.h. (tj. zasad przyznawania akcji). 

 
 

VIII. BRAK WSKAZANIA DNIA, OD KTÓREGO AKCJE W SPÓŁCE 

PRZEJMUJĄCEJ UPRAWNIAJĄ DO UCZESTNICTWA W ZYSKU 

SPÓŁKI PRZEJMUJĄCEJ 

Z uwagi na tryb uproszczony, Plan Połączenia nie zawiera elementów określonych w 

art. 499 § 1 pkt 4 k.s.h. (tj. daty udziału w zysku). 

 
 



IX. BRAK PRAW PRZYZNANYCH PRZEZ SPÓŁKĘ PRZEJMUJĄCĄ 

AKCJONARIUSZOM ORAZ OSOBOM SZCZEGÓLNIE 

UPRAWNIONYM W SPÓŁCE PRZEJMOWANEJ 

Nie przewiduje się żadnych szczególnych praw, o których mowa w art. 499 § 1 pkt 5 

k.s.h., jakie mogłyby być przyznane przez Spółkę Przejmującą akcjonariuszom Spółki 

Przejmowanej oraz osobom szczególnie uprawnionym w Spółce Przejmowanej.  

 
 

X. BRAK SZCZEGÓLNYCH KORZYŚCI DLA CZŁONKÓW ORGANÓW 

SPÓŁKI PRZEJMOWANEJ I SPÓŁKI PRZEJMUJĄCEJ, A TAKŻE 

INNYCH OSÓB UCZESTNICZĄCYCH W POŁĄCZENIU   

W związku z połączeniem nie przewiduje się przyznania żadnych szczególnych 

korzyści, o których mowa w Art. 499 § 1 pkt 6 k.s.h., członkom organów łączących 

się Spółek ani innym osobom uczestniczącym w połączeniu. 

 

 

XI. BRAK PROJEKTU ZMIANY STATUTU SPÓŁKI PRZEJMUJĄCEJ    

W związku z połączeniem realizowanym w trybie uproszczonym, o którym mowa w 

art. 516 § 6 Kodeksu spółek handlowych, a także w związku tym, że przyjęte zasady 

przeprowadzenia połączenia nie przewidują pozytywnego zastosowania art. 499 § 1 

pkt od 1 do 6 k.s.h., czyli nie przewiduje się przyznania określonych w tym artykule 

szczególnych praw, korzyści ani żadnych innych określonych tam skutków, nie 

przewiduje się żadnych zmian Statutu Spółki Przejmującej. 

 

 

XII. BRAK SPRAWOZDANIA ZARZĄDU UZASADNIAJĄCEGO 

POŁĄCZENIE    

W związku z połączeniem realizowanym w trybie uproszczonym, o którym mowa w 

art. 516 § 6 Kodeksu spółek handlowych, a także w związku z nie występowaniem 

okoliczności polegającej na możliwości skorzystania z uprawnień akcjonariusza 

mniejszościowego do zgłoszenia żądania o sporządzenie przez zarząd sprawozdania 

uzasadniającego, nie przewiduje się Sprawozdania zarządu uzasadniającego 

połączenie. 

 

 

XIII. BRAK OPINII BIEGŁEGO REWIDENTA     

W związku z połączeniem realizowanym w trybie uproszczonym, o którym mowa w 

art. 516 § 6 Kodeksu spółek handlowych, odstąpiono od poddania Planu Połączenia 

badaniu przez biegłego rewidenta. 

 

 



XIV. PUBLIKACJA I UDOSTĘPNIENIE PLANU POŁĄCZENIA 

Plan Połączenia zostanie bezpłatnie udostępniony do publicznej wiadomości na 

stronach internetowych obu łączących się Spółek pod adresami: WESUB.EU 

orazRENTUP.COM.PL, zgodnie z art. 500 § 2¹ k.s.h., nie później niż na miesiąc przed 

dniem złożenia wniosku o zarejestrowanie połączenia.  

W konsekwencji, Spółka Przejmująca ani Spółka Przejmowana nie mają obowiązku 

ogłoszenia Planu Połączenia w Monitorze Sądowym i Gospodarczym. 

 

 

XV. ZAŁĄCZNIKI DO PLANU POŁĄCZENIA  

Zgodnie z art. 499 § 2 k.s.h., integralną część niniejszego Planu Połączenia 

stanowią: 
1. Załącznik nr 1 

Projekt uchwały Walnego Zgromadzenia Spółki Przejmowanej o połączeniu. 

2. Załącznik nr 2 

Projekt uchwały Walnego Zgromadzenia Spółki Przejmującej o połączeniu. 

3. Załącznik nr 3 

Ustalenie wartości majątku Spółki Przejmowanej na dzień 1 marca 2026r. 

4. Załącznik nr 4 

Oświadczenie o stanie księgowym Spółki Przejmującej sporządzone dla celów 
połączenia na dzień 1 marca 2026r. 

5. Załącznik nr 5 

Oświadczenie o stanie księgowym Spółki Przejmowanej sporządzone dla 
celów połączenia na dzień 1 marca 2026r. 

 

 
 
 
 

W imieniu Spółki Przejmującej: 
podpisy elektroniczne 
Imię i nazwisko: Mariusz Szałagan 

Stanowisko: Prezes Zarządu 
Imię i nazwisko: Sebastian Kuk 

Stanowisko: Wiceprezes Zarządu 

Data: 2 kwietnia 2026r.    

 

W imieniu Spółki Przejmowanej:  
podpis elektroniczny 
Imię i nazwisko: Sebastian Kuk 

Stanowisko: Prezes Zarządu 

Data: 1 kwietnia 2026r. 
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