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Niniejszy Regulamin WeAccount (dalej: Regulamin) stanowi integralng czes¢ Generalnej Umowy Subskrypcji (dalej: GUS) oraz Umowy
Subskrypcji (dalej: Umowa Subskrypcji lub US). Wszystkie terminy uzyte w niniejszym Regulaminie maja takie same znaczenie jak terminy
uzyte w US. Niniejszy Regulamin okresla zasady Swiadczenia ustug rachunkowych i kadrowo- ptacowych przez Ustugodawce na rzecz
Ustugobiorcy oraz zasady na jakich zawierane sg poszczegdlne US pomiedzy Ustugodawca, a Ustugobiorca.

Zatacznik do Umowy Subskrypcji

Regulamin WeAccount

§1 Definicje Podatkowej oraz Ksiag Handlowych. Wspiera obszary
kadrowo-ptacowe, finansowo-ksiegowe oraz handlowe.
Godzina/Dzieh Roboczy - godziny pomiedzy 8.00, a
16.00 w dniach roboczych, tj.: od poniedziatku do pigtku,
z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.
Skiadki ZUS - skiadki na ubezpieczenie spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz
Emerytur Pomostowych.

1. (Pierwszy) rozliczany miesiagc - (pierwszy) miesiac, z 14.
ktérego pochodza dokumenty ksiegowe, ktére
podlegaja ksiegowaniu i rozliczeniom podatkowym w
kolejnym miesigcu. 15.
2. Miesigc sSwiadczenia ustugi - miesigc, w ktérym
dokumenty pochodzace z poprzedniego miesigca
podlegaja ksiegowaniu i rozliczeniom podatkowym, a w

przypadku obstugi kadrowo- ptacowej, miesigc, w 16. Wpis - dokonany zapis ksiegowy w prowadzonej

ktéorym miato miejsce zatrudnienie pracownika przez Ewidencji.

Ustugobiorce lub sporzadzenie w zwigzku z tym Listy 17. Lista Plac - dokument ksiegowy potwierdzajacy

prac. . . . L naliczenie wynagrodzernn dla pracownikéw wraz ze
3. Okres Rozliczeniowy . ro_zllcza_ny miesigc wszystkimi  obowigzujgcymi sktadkami ptaconymi

kalgndarzoyvy, rozpoczynajacy  si¢ - plerwszego,  a zaréwno przez pracodawce jak i pracownika.

konczagcysugczstatnlegodma miesigca. . 18. Ustugi Rachunkowe - ustugi s$wiadczone przez
4,  Dokumentacja Rachunkowa - dokumentacja

Ustugodawece, ktére w ramach US Ustugobiorca moze

dostarczana przez Ustugobiorce oraz przygotowywana wybraé, tj.. ustuga obstugi ksiegowej oraz Kadry i place.

przez Ustugodawce w zwigzku z prowadzeniem przez
Ustugodawce Ksiag Klienta.
5. Dokumentacja kadrowo- ptacowa- dokumentacja §2 Postanowienia wstepne

dostarczana przez Ustugobiorce oraz przygotowywana o . | Lo .
przez Ustugodawce w zwiazku z éwiadczeniem ustug 1 Niniejszy Regulamin okresla zasady na jakich zawierane
KiP. sg i beda poszczegdlne US dotyczace prowadzenia

Ksiagg oraz Kadr i Pfac pomiedzy Ustugodawca, a
Ustugobiorca.

2. Zawierajac US, Ustugobiorca moze zleci¢ Ustugodawcy
prowadzenie  Dokumentacji Rachunkowej oraz
Dokumentacji kadrowo- ptacowej.

3. Ustugodawca Swiadczac Ustuge Prowadzenia
Dokumentacji Rachunkowej oraz Dokumentacji
kadrowo- ptacowej, o ktérej mowa w niniejszym

6. Nowoczesna Firma (NF) - model wspdtpracy
Ustugodawcy z Ustugobiorcy, w ktérym Ustugobiorca
przesyta skany dokumentéw na wskazany w US adres e-
mail i odpowiada za przechowywanie oryginatéw tych
dokumentow.

7. Uproszczona ksiegowosé (KPiR) - metoda rozliczania
ksiegowosci podmiotéw gospodarczych na zasadach

Podatkowej ksiegi przychodéw i rozchoddéw oraz ] : 3 .
Ryczaftu ewidencjonowanego. Regulaminie prowadzi Dokumentacje Ustugobiorcy w
8. Petna ksiegowosé (KH) - metoda rozliczania sposdb zgodny z obowigzujacymi przepisami prawa i na

podstawie otrzymanych od Klienta dokumentéw i
informacji  poczawszy od pierwszego Okresu
Rozliczeniowego.

4. Ustugi okreslone w US Ustugodawca zobowigzuje sie
Swiadczy¢ z najwyzsza starannoscia i z uwzglednieniem

ksiegowosci podmiotéw gospodarczych na zasadach
Ksiag Handlowych.

9. Kadry i ptace (KiP) - ustugi Ustugodawcy swiadczone
na rzecz Ustugobiorcy w zakresie obstugi kadrowo-

10. E}sai;c;vavej.i podstawowe urzadzenie ksiegowe, w profesjonalnegochara_kteru prowgdzqnejdziablnoéci.
zaleznoéci  od rodzaju  ksiegowoici  (petna  lub 5.  Ustugodawca Wyko‘rMJe_czynnosm ok_)Jete.zakre.sem US
uproszczona) — ksiega rachunkowa lub podatkowa przez os_oby posiadajace odpowmqu ,W|edze :
ksiega przychodow i rozchodéw, a takze ewidencja kwalifikacje. UF}ugodawca moze korzystac. z ustug
przychodéw w przypadku ryczattu podwykonawcow. Ustugodawca odpowiada za

podwykonawcéw jak za wiasne dziatania lub
zaniechania. Kazdorazowo Ustugodawca zobowigzany
jest do zapewnienia przestrzegania przez
podwykonawcoéw  postanowienn US. Ustugobiorca
akceptuje mozliwos¢ powierzenia wykonywania Ustug
osobom trzecim na warunkach analogicznych do
postanowien niniejszego Regulaminu.

6. Przy wykonywaniu US Ustugodawca jest upowazniony
do wspoétdziatania ze wspdtpracownikami i ekspertami.

7. Ustugodawca oswiadcza, iz posiada odpowiednie
kwalifikacje i doswiadczenie niezbedne do swiadczenia
ustug, a takze ubezpieczenie OC w tym zakresie.

ewidencjonowanego.

1. Ewidencja - ewidencje $rodkdéw trwatych, wartosci
niematerialnych i prawnych oraz wyposazenia.

12. Dokument - kazdy  dokument podlegajacy
ksiegowaniu, tzw. dowdd ksiegowy - dokumenty
kosztowe, sprzedazowe, noty ksiegowe, dowody
wewnetrzne, polecenia ksiegowania, wyciagi bankowe,
raporty kasowe, listy ptac, rozliczenia delegacji i
wydatkéw pracowniczych itp.

13.  System - system informatyczny, umozliwiajacy obstuge
ksiegowa i kadrowo-ptacowa podmiotéw
gospodarczych, prowadzenie Ksiegi Przychoddéw i
Rozchoddw, ewidencje przychodoéw objetych
zryczattowanym  podatkiemn  dochodowym, Karty
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§2 Warunki i zasady prowadzenia ksiag
rachunkowych

ztozone Ustugodawcy na potrzeby realizacji zleconych
ustug.

10. W celu umozliwienia Ustugodawcy $wiadczenia ustug,
Ustugodawca zobowigzuje sie do prowadzenia ksigg Ustugobiorca niezwiocznie dostarczy wszelkie
rachunkowych Ustugobiorcy na podstawie informacje oraz zapewni wszelka pomoc oraz dostep do
otrzymanych od Ustugobiorcy dokumentdw i informacji wszelkiej dokumentacji znajdujacej sie w posiadaniu,
zzachowaniem nalezytej starannosci i w sposéb zgodny pod opieka lub pod kontrolg Ustugobiorcy, jak réwniez
z obowiagzujgcymi przepisami prawa. Ustugi Swiadczone zapewni dostep do pracownikéw Ustugobiorcy, jesli
przez Ustugodawce s3 wykonywane w okresach Ustugodawca zgtosi zadanie dotyczace wyzej
pokrywajacych sie z rokiem kalendarzowym. W wskazanych kwestii.
przypadku  podmiotéw, ktérych  rok  obrotowy n w przypadku dostarczania dokumentoéw
(podatkowy) nie pokrywa sie z rokiem kalendarzowym potwierdzajgcych dokonane zakupy Ustugobiorca
Ustugi swiadczone przez Ustugodawce sa wykonywane zobowiagzuje sie przekazac¢ informacje wskazujace na
w okresach pokrywajacych sie z ustalonym dla nich celowos¢ poniesionych wydatkdw jak réwniez ich
rokiem obrotowym (podatkowym). zwigzek z okreslonym zrédtem przychodow.
Przy  wykonywaniu ustugi prowadzenia Ksiag, 12.  Zleceniodawca zawiadomi Zleceniobiorce o wszelkich
Ustugodawca zobowigzuje sie badac¢ otrzymane zdarzeniach lub informacjach, ktére moga miec
dokumenty pod wzgledem formalnym i rachunkowym zwigzek ze Swiadczonymi ustugami.
oraz informowac Ustugobiorce o wszelkich brakach po 13. Ustugodawca jest odpowiedzialny za wszelkie
ich stwierdzeniu. zaniedbania, zaniechania lub nienalezyte prowadzenie
W przypadku wyboru modelu wspdtpracy Nowoczesna dokumentacji, chyba, ze zaniedbania, zaniechania oraz
Firma, Ustugobiorca zobowiazuje sie dostarcza¢ wersje nienalezyte prowadzenie dokumentacji wynika z winy
elektroniczng Dokumentacji Rachunkowej na adres Ustugobiorcy, w szczegdlnosci, gdy Ustugobiorca nie
mailowy dedykowany Ustugobiorcy wskazany w US. dostarczy z odpowiednim wyprzedzeniem czasowym
W przypadku wyboru modelu wspdtpracy Nowoczesna wymaganych dokumentdw lub przekazane dokumenty
Firma, Ustugobiorca zobowigzuje sie dostarczac nie odzwierciedlaja rzeczywistego przebiegu zdarzen.
oryginaty Dokumentacji kadrowo- ptacowej do siedziby 14. Ustugodawca nie bada autentycznosci dokumentdw
Ustugodawcy. Dostarczane dokumenty, spakowane w ani nie bierze odpowiedzialnosci za autentycznos$é
koperte, powinny by¢ oznaczone nazwa Ustugobiorcy przekazanych dokumentéw przez Ustugobiorce jak
oraz zaadresowane do osoby upowaznionej w US do rowniez dokumentoéw nieprzekazanych lub
dokonywania czynnosci wchodzacych w zakres Ustug przekazanych po terminie. Ustugobiorca w tym zakresie
kadrowo- ptacowych po stronie Ustugodawcy. zwalnia Ustugodawce oraz jego podwykonawcéw od
Dokumenty majace charakter dokumentéw wszelkich ewentualnych roszczen, rdéwniez tych
elektronicznych Ustugobiorca jest zobowigzany wysytac zgtaszanych przez osoby trzecie.
na adres mailowy dedykowany Ustugobiorcy wskazany 15. Ustugodawca nie prowadzi dziatalnosci doradztwa
w US. podatkowego i nie ponosi odpowiedzialnosci za
Ustugobiorca ponosi odpowiedzialnosé¢ za zgodnosé ewentualne decyzje Ustugobiorcy wynikajace z
dokumentéw przesytanych w wersji elektronicznej udzielonych informacji w tym zakresie.
Ustugodawcy z oryginatami oraz jest zobowigzany do 16. W ramach ustugi prowadzenia ksiag rachunkowych,
przechowywania oryginatdw dokumentow. Ustugodawca zobowigzuje sie réwniez do informowania
Ustugobiorca oswiadcza, ze przekazywane dokumenty Ustugobiorcy o ewidencjach, ktére obowigzany jest
beda poswiadczone przez upowaznionego pracownika samodzielnie prowadzi¢ w miejscu wykonywania
Ustugobiorcy oraz ze zawarte w nich dane beda dziatalnosci oraz o braniu udzialtu w postepowaniu
prawdziwe i kompletne. kontrolnym, dotyczacym okresu prowadzenia przez
W sytuacji wystapienia uzasadnionych watpliwosci co Ustugodawce ksiag rachunkowych Ustugobiorcy i
do przekazanych dokumentéw, ktére moga lub maja odnoszacego sie do tych czynnosci, jezeli wymaga tego
wplyw na sposéb lub rezultat wykonywanych Ustug, w interes Ustugobiorcy.
szczegdlnosci na  wysokos$¢  lub  prawidtowosé 17. Ustugobiorca w celu umozliwienia Ustugodawcy

dokonywanych obliczen, Ustugodawca zwréci sie na
pismie do Ustugobiorcy o ich wyjasnienie. W przypadku

prawidtowego wykonywania ustug prowadzenia ksigg
rachunkowych, zobowigzuje sie do wiasciwego pod

nieuzyskania wyjasnien Ustugobiorcy w formie wzgledem formalnym i merytorycznym
pisemnej w ciggu dwoéch dniroboczych od dnia ztozenia dokumentowania operacji gospodarczych
zapytania, Ustugodawca ma prawo wstrzymacd podlegajacych wpisowi do Ksiegi i Ewidencji,

wykonywanie ustug do czasu uzyskania odpowiednich
wyjasnien.

Ustugodawca ma prawo odmowi¢ wykonania ustugi na
podstawie otrzymanych od Ustugobiorcy dokumentow,
ktére sa niezgodne z prawem, zawierajg btedy,
nieprawdziwe lub niekompletne informacje, jezeli
informowat Ustugobiorce o zauwazonych
nieprawidtowosciach, a Ustugobiorca nie dokonat
korekty tych dokumentoéw.

Ustugobiorca ponosi wytaczng odpowiedzialnos¢ za

dostarczania Ustugodawcy wszelkich kompletnych
dokumentéw stanowigcych podstawe wpiséw do Ksiag
i Ewidencji najpdzniej do 5 dnia nastepnego miesiaca,
ktérego dokumenty dotycza, przekazywania
autentycznych dokumentéw, przygotowanych zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa, udostepnienia
podgladu do firmowych rachunkéw bankowych. W
przypadku dostarczenia skanéw dokumentdéw, o
ktérych mowa w poprzednim zdaniu, Ustugobiorca
zobowiagzuje sie przetrzymywac i zachowac oryginaty

zapewnienie Ustugodawcy dostepu i czasu dokumentéw. W przypadku przekroczenia terminu, o
niezbednego do zebrania potrzebnych danych, ktérym mowa w zdaniu wczesniejszym, Ustugodawca
dokumentéw i informacji, oraz za rzetelnosc, upowazniony jest do naliczenia dodatkowej optaty,

doktadnos¢ i kompletno$¢ danych i informacji, a takze
ponosi  petng odpowiedzialnos¢ za oswiadczenia,

zgodnie z US.
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18. Ustugobiorca zobowigzuje sie do poinformowania adres wskazany w GUS zgodnie z §6 ust. 2 lub poprzez
Naczelnika Urzedu Skarbowego o zawartej US w kontakt telefoniczny, najpdzniej na dzien poprzedzajacy
terminie 7 dni od jej zawarcia. uptyw terminu okreslonego dla danego zobowigzania

19. W przypadku opdznienia w ptatnosci jakiejkolwiek podatkowego przez obowigzujace przepisy prawa. W
naleznosci na rzecz Ustugodawcy o wiecej niz 30 dni, przypadku niepodania przez Ustugobiorce adresu e-
Ustugodawca z 31 dniem od dnia wymagalnosci danej mail dedykowanego do wysyiki informacji o wysokosci
naleznosci moze wstrzymac swiadczenie ustug na rzecz zobowigzan podatkowych i sktadek na ZUS,
Ustugobiorcy do czasu zaptaty wszystkich Ustugodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za
wymagalnych naleznosci. Ustugodawca nie ponosi nieprzekazanie lub nieterminowe przekazanie
odpowiedzialnosci za negatywne konsekwencje Ustugobiorcy informacji o wysokosci zobowigzan
wynikajace z faktu wstrzymania swiadczenia ustug na podatkowych i sktadek ZUS.
rzecz Ustugobiorcy, w szczegdlnosci za powstanie u 25. Ustugodawca zobowigzuje sie do zachowania w
Ustugobiorcy zalegtosci podatkowych lub obowigzku poufnosci  wszystkich  informacji, danych oraz
zaptacenia odsetek. Z chwilg wstrzymania swiadczenia okolicznosci, o ktérych dowiedziat sie w zwigzku z
ustug Ustugodawca ztozy we wiasciwym Urzedzie prowadzeniem ksigg rachunkowych Ustugobiorcy, a
Skarbowym zgtoszenie aktualizacyjne NIP, w ktérym ktdre nie sg publicznie dostepne.
wskaze, iz ksiegi rachunkowe prowadzone s3a 26. Ustugobiorca zobowigzuje sie do zachowania w
samodzielnie przez Ustugobiorce. O wstrzymaniu poufnosci wszelkich informacji dotyczacych
Swiadczenia ustug Ustugodawca poinformuje Ustugodawcy i jego podwykonawcéw, o ktérych
Ustugobiorce pisemnie lub w formie dokumentowej za dowiedziat sie w zwigzku z realizacja ustug prowadzenia
posrednictwem wiadomosci e-mail na wskazany w GUS ksigg rachunkowych, a ktére nie sg publicznie dostepne.
adres e-mail Ustugobiorcy. 27. Ustugobiorca nie moze przenosi¢ zadnych praw

20. Jezeli na skutek sptaty zalegtosci, o ktérej mowa w § 2 wynikajacych z GUS oraz US na inny podmiot, bez
ust. 19 dojdzie do wznowienia $wiadczenia ustug na uprzedniej, pisemnej zgody Ustugodawcy.
rzecz Ustugobiorcy, Ustugobiorca zobowigzuje sie do
ponownego ziozenia we  wiasciwym  Urzedzie 83 Zakres Ustug
Skarbowym zgtoszenia aktualizacyjnego NIP oraz
ewidencji wszystkich transakcji z okresu, w ktérym 1. Ustugodawca oferuje  Ustugobiorcy swiadczenie
Swiadczenie ustug bylo zawieszone i ziozenia wybranych przez Ustugobiorce Ustug w trzech
wszystkich  zalegtych rozliczen podatkowych. pakietach w zakresie i w sposéb wskazany w US, tj.:
Ustugodawca, za wszystkie miesigce $wiadczenia ustug, a) Pakiet podstawowy ustug ksiegowych;

w ktérych $wiadczenie ustug byto zawieszone, zostanie b) Pakiet podstawowy ustug kadrowych;
obcigzony podwdjna stawka wynagrodzenia, o ktérym c) Pakiet podstawowy ustug ptacowych.

mowa w US.

21. W przypadku, gdy Ustugobiorca przekazat jakiekolwiek . L. .
dokumenty w formie papierowej Ustugodawcy, w §4 Wejscie w zycie i czas trwania US
przypadku rozwigzania, zakonczenia lub wygasniecia

US, Strony podpiszg protokdét odbioru dokumentéow 1. us Wchodzi\{viyciewdniujej zawarcia przez St.rony.
przez Ustugobiorce. Zwrot dokumentéw nastapi w 2. US kotnczy sie wraz z uptywem okresu na jaki zostata
zawarta.

uzgodnionym wczeséniej terminie, nie krotszym jednak

niz 14 dni roboczych i nie dtuzszym niz 30 dni roboczych.

22. W przypadku braku odbioru dokumentéw, w terminie,

o ktérym mowa w ust. 2 pkt 21, Ustugodawca moze
wedle swojego swobodnego uznania:

a) przechowywac¢ dokumenty samodzielnie lub
powierzy¢ przechowanie dokumentéow >
osobie trzeciej za wynagrodzeniem ’

§5 Warunki ptatnosci

1 Z tytutu $wiadczenia ustug w ramach Umowy,
Ustugobiorca zobowigzany jest ptaci¢ Ustugodawcy
Optate subskrypcyjna, ktéra bedzie naliczana
miesiecznie z goéry w wysokosci okreslonej w US.

Ustugobiorca  zobowigzany jest w momencie
podpisania US w zakresie prowadzenia Ksigg oraz Kadr

powigkszonym o 20% od wynagrodzenia z i ptac uisci¢ jednorazowa optate wskazang w TOIP z

tytutu przechowania pobieranego przez tytutu objecia ksiag klienta do obstugi.

wskazang przez Ustugodawce firme 3. Wynagrodzenie bedzie ptatne w terminie i na

zajmujaca sie przechowywaniem podstawie faktury wystawionej przez Ustugodawce.

dokumentdéw na terenie Warszawy; 4. Ustugobiorca zobowigzuje sie do terminowego
b) zwrécié¢ dokumenty Zleceniodawcy, na jego uiszczania naleznosci wynikajagcych z US przez caty

koszt, przesytajac je za posrednictwem poczty okres trwania US w okresach miesigcznych.

kurierskiej na adres wskazany w US; 5. Wskazane w TOiP kwoty, stanowig kwoty netto i

zostang powiekszone przez Ustugodawce o wartosc
aktualnie obowiazujacej stawki podatku VAT.

6. Ustugodawca wystawi Ustugobiorcy fakture za kazdy
miesigc US w formie elektronicznej. Jednoczesnie
Ustugobiorca wyraza zgode na otrzymywanie wszelkiej
korespondencji, w tym korespondencji dotyczacej

c) poddac¢ dokumenty utylizacji, jezeli minat
wynikajacy z przepiséw prawa termin ich
przechowywania, w sposéb zapewniajacy
poufnos¢ danych i obcigzy¢ Ustugobiorce
kosztami utylizacji zgodnie z TOIP;

23. W  przypadku zwioki Ustugobiorcy w odbiorze dziatan windykacyjnych i faktur elektronicznych
dokumentéw, o ktérych mowa w § 2 ust 21 wystawianych  przez =~ Ustugodawce oraz na
Ustugodawca zostanie obcigzony  optata za udostepnianie faktur droga elektroniczng na adres
przechowywanie = dokumentéw  wedtug  stawki wskazany w GUS zgodnie z §6 ust. 2.
okreslonej w TOIP. 7. Ustugobiorca zobowiazuje sie do terminowego

24. Informacje o wysokosci zobowigzar podatkowych beda regulowania wszystkich ptatnoéci wynikajacych US. Za

przekazywane Ustugobiorcy droga elektroniczng na
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date zapfaty przyjmuje sie date uznania rachunku
Ustugodawcy. W przypadku opdznienia wynoszacego
jeden okres rozliczeniowy w regulowaniu naleznosci
wynikajacych z US, z uwzglednieniem §2 ust. 19,
Ustugodawcy przystuguje prawo do wstrzymania
Swiadczenia ustug jak réwniez do rozwigzania US ze
skutkiem natychmiastowym.
W  przypadku opdZnienia w zaptacie jakiejkolwiek
naleznosci przystugujacej Ustugodawcy od
Ustugobiorcy, Ustugodawca zaliczy wszystkie
dokonywane przez Ustugobiorce wptaty oraz wszystkie
inne kwoty nalezne Ustugodawcy od najwczesdniej
wymagalnej naleznosci.
W przypadku zakonczenia US przed uptywem okresu jej
trwania, Ustugobiorca moze zosta¢ wezwany do
uiszczenia optaty wskazanej przez Ustugodawce
odpowiadajacej sumie niezaptaconych Optat
subskrypcyjnych wynikajacych z US

§6 Dane osobowe

Ustugobiorca przyjmuje do wiadomosci, iz:

a) Administratorem danych osobowych dotyczacych
Ustugobiorcy oraz oséb zaangazowanych po jego
stronie w realizacje niniejszej GUS oraz US jest
WeSub S.A. z siedzibg w Warszawie przy ul.
Branickiego 17;

b) Administrator wyznaczyt 10D, z ktorym
skontaktowac sie mozna za posrednictwem adresu
e-mail: m.ryzop@dpag.pl lub telefoniczne pod
numerem 600 094 612;

c) dane osobowe przetwarzane sg w celu prawidtowej
realizacji niniejszej GUS oraz US na podstawie art. 6
ust.l pkt b) RODO i art. 6 ust.l pkt c) RODO oraz w
celu obrony przed roszczeniami wynikajacymi z
Umowy na podstawie art. 6 ust.1 pkt f) RODO;

d) dane osobowe beda przechowywane przez okres
niezbedny do wykonywania GUS oraz US,
wypetnienia obowigzkdéw prawnych cigzacych na
administratorze oraz dochodzenia i obrony przed
roszczeniami,

e) dane osobowe beda udostepniane wytacznie
podmiotom, ktére biorg udziat w procesie
zwigzanym z realizacjg GUS, US jak i réwniez innym
podmiotom, ktérym obowiazek przekazania danych
osobowych bedzie wynikat z przepiséw prawa;

f) mam prawo dostepu do tresci swoich danych
zgodnie z art. 15 RODO, prawo zadania sprostowania
danych  osobowych, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania zgodnie z art. 18 RODO, prawo do
przenoszenia danych i prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych jak i
rowniez prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych;

g) podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek
niezbedne do zawarcia i realizacji niniejszej GUS
oraz US.

§7 Postanowienia koncowe

Ustugobiorca na wniosek Ustugodawcy dostarczy
Ustugodawcy oczekiwane zaswiadczenia dotyczace
Ustugobiorcy, a wystawione przez Urzad Skarbowy/
jednostke ZUS oraz inne niezbedne do oceny sytuacji
finansowo-prawnej Ustugobiorcy.

Ustugobiorca oswiadcza, ze wszelkie srodki finansowe
przeznaczone przez niego na sptate zobowigzan
wynikajacych z US pochodza z legalnych zrédet i nie sa
Srodkami pochodzacymi z korzysci zwigzanych z
popetnieniem czynu zabronionego. Jednoczesnie
Ustugobiorca wyraza zgode na realizacje wszelkich
postanowien  przewidzianych  przez ustawe o
przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu
terroryzmu. Ustugobiorca zobowigzany jest do
aktualizacji wszelkich danych identyfikacyjnych oraz
dotyczacych beneficjentdw rzeczywistych podanych
przy zawieraniu US w terminie 7 dni od daty dokonania
takiej zmiany, a takze kazdorazowo na zadanie
Ustugodawcy udzieli¢ wszelkich informacji.

Uznanie jakiegokolwiek postanowienia GUS, Umowy
Subskrypcji lub Regulaminu za niezgodne z prawem,
niewazne lub nieskuteczne nie ma wptywu na waznosé
lub skutecznos$¢ pozostatych postanowiern GUS, Umowy
Subskrypcji  lub  Regulaminu, za$ w miejsce
postanowienia uznanego za niezgodne z prawem,
niewazne lub nieskuteczne stosuje sie odpowiednie
postanowienie, ktére bedzie zgodne z prawem, wazne
lub skuteczne, a ktére bedzie najbardziej zblizone do
tresci postanowienia uznanego za niezgodne z prawem,
niewazne lub nieskuteczne.

Kazda ze Stron os$wiadcza i gwarantuje, iz nie ma
zadnych ograniczen do zawarcia Umowy Subskrypcji
oraz zapewnia, iz ma prawo do zawarcia Umowy
Subskrypcji, a osoby zawierajgce Umowe Subskrypcji w
jej imieniu sa wiasciwie umocowane (upowaznione),
aby zobowiagzac¢ Strone do jej wykonania.

Wszelkie zmiany Umowy Subskrypcji moga by¢
dokonywane w formie elektronicznej lub pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

Strony zgodnie ustalajg, iz wszelkie spory wynikajace z
GUS, Umowy Subskrypcji lub z nig zwigzane beda
rozstrzygane przez sad powszechny wiasciwy dla
siedziby Ustugodawcy.

W przypadku zmiany adresu do doreczen, wskazanych
w komparycji Umowy Subskrypcji oraz w §6 ust. 2 GUS,
Strony zobowigzane s3 do wzajemnego
poinformowania o takiej zmianie w terminie 7 dni, pod
rygorem uznania, iz korespondencja wystana pod
dotychczasowy adres korespondencyjny i e-mailowy
wywofta skutek doreczenia, z uwzglednieniem
postanowienia §6 ust.2 GUS.

Umowa Subskrypcji podlega prawu polskiemu.
Jednoczesnie, Ustugobiorca wyraza zgode, aby Umowa
Subskrypcji i/lub roszczenia z niej wynikajace, stanowita
zabezpieczenie narzecz Finansujacego, ktérego wskaze
Ustugodawca i zobowigzuje sie do zaakceptowania
umowy przelewu wierzytelnosci (tj. umowy ces;ji) oraz
innych warunkéw stawianych przez Finansujgcego. W
sprawach nieuregulowanych w Umowie Subskrypcji
zastosowanie maja odpowiednie przepisy prawa, w tym
przede wszystkim przepisy Kodeksu cywilnego.
Regulamin obowigzuje od dnia 1 czerwca 2023 r. i
dotyczy  wszystkich US  zawartych pomiedzy
Ustugodawca, a Ustugobiorca po tej dacie.
Ustugodawca zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany
Regulaminu (w tym TOIiP). Ustugobiorca powiadamiany
bedzie o aktualnym brzmieniu Regulaminu lub/i TOiP
poprzez udostepnienie w terminie 7 dni tresci nowego
Regulaminu lub/i TOIP poczta elektroniczng na adres
poczty elektronicznej wskazany przez Ustugobiorce w
GUS zgodnie z §6 ust.2.
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